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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V. 

Stellenmarkt   

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 50 Einrichtungen als vielfältiger Träger in 

den vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratungs- und Betreuungsdienste und 

Kindertagesstätten. Unsere 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen und beraten täglich mehr als 

3.100 Menschen in den unterschiedlichsten Lebenslagen.   

Unter anderem sind wir Träger von sieben Pflegeheimen und einer ambulanten Sozialstation.  

Für unser Pflegeheim Matthias Claudius in Leipzig-Plagwitz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine  

  Pflegehilfskraft (m/w/div) 

Die Stelle ist zunächst für ein Jahr befristet, eine langfristige Weiterbeschäftigung ist erwünscht. 

Profil der Stelle 

Zu Ihren Aufgaben gehört die individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pflege und Betreuung. Zudem 

erledigen Sie pflegenahe hauswirtschaftliche Arbeiten. Sie unterstützen unsere Pflegefachkräfte bei der 

Durchführung prophylaktischer Maßnahmen zum Wohlbefinden unserer Bewohnerinnen und Bewohner. 

Durch gezielte Informationsweitergabe an die verantwortliche Pflegefachkraft helfen Sie mit bei der 

Erstellung des Pflegeprozesses und der Dokumentation sowie der stetigen Krankenbeobachtung. Für diese 

verantwortungsvolle Aufgabe suchen wir freundliches und motiviertes Personal. Wir sind ein engagiertes 

Team, dem die würdevolle Pflege der uns anvertrauten Menschen sehr am Herzen liegt.  

Wir bieten Ihnen 
 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, 

 eine Teilzeitbeschäftigung von 75% (30 Stunden/Woche), 

 eine überdurchschnittlichen Vergütung nach der unseren Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie 

Deutschland (Fassung Sachsen) mit einem Einstiegsbruttolohn der EG 3 von 1405,00 Euro; bei 

mindestens 6-monatiger Berufserfahrung von 1479,00 Euro,  

 zusätzlich eine Schicht- und Pflegezulage von 100,00 Euro Brutto,  

 verschiedene Zuschläge zu besonderen Zeiten, 

 eine attraktive Jahressonderzahlung (13.Monatsgehalt), 

 Kinderzuschlag bei Kindergeldempfängern von 80,00 Euro Brutto je Kind, 

 ein vergünstigtes Jobticket für die Leipziger Verkehrsbetriebe, 

 einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, 

 Fort- /Weiterbildungen, Mitgestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten,  

 eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK von 5,2 % Ihres Bruttogehalts allein durch den 

Arbeitgeber finanziert, sowie die Möglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der 

Diakonie.   

Wir erwarten von Ihnen 
 Freude an der Betreuung und Pflege der uns anvertrauten Senioren, 

 idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung als Alten- und Krankenpflegehelfer (m/w/div), 

 fundierte Berufserfahrung mit idealerweise aktuellen Fortbildungen im Bereich Pflege, 

 Bereitschaft zum Schichtdienst und der Arbeit am Wochenende, 

 EDV-Kenntnisse, 

 Flexibilität, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und körperliche Belastbarkeit, sowie 

 die Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der Diakonie, sowie 

 wünschenswert die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis 

zum 28.02.2018 an das Haus der Diakonie, Personalabteilung, Gneisenaustraße 10, 

04105 Leipzig oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de.          

Kennwort: Matthias Claudius 

Für Rückfragen und eine schnelle Kontaktaufnahme steht Ihnen unsere 

Einrichtungsleiterin Frau Kaltenborn unter  0341. 870 970 gern zur Verfügung.                              

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

mailto:bewerbung@diakonie-leipzig.de

