Diakonie &&
Leipzig

Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 50 Einrichtungen
als vielféltiger Trager in den vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe,
Beratungs- und Betreuungsdienste und Kindertagesstatten. Unsere mehr als 1.400 Unsere Arbeit mit Senioren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen und beraten taglich ber 3.100 Menschen in den unterschiedlichsten
Lebenslagen.
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Im PH Johann Hinrich Wichern leben 96 Bewohnerinnen und Bewohner, welche von mehr als 80 Mitarbeitenden
liebevoll betreut und gepflegt werden. Den uns anvertrauten Bewohnern wollen wir eine gute Lebensqualitét hier
im Pflegeheim ermdglichen.

Fur unser Pflegeheim Johann-Hinrich-Wichern in Leipzig-Zentrum Siid suchen wir zum 15.09.2018 oder
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

B Pflegefachkraft (m/w/x)

Die Stelle ist zunachst aufgrund einer Elternzeitvertretung bis Oktober 2019 befristet.
Profil der Stelle
=  Betreuung und Pflege der uns anvertrauten Seniorinnen und Senioren
=  Gestaltung des Alltages im multiprofessionellen Team
=  Ermutigung und Unterstiitzung der Bewohner bei ihrer selbststandigen Lebensflhrung
= Durchfuihren der Grund- und Behandlungspflege
=  sie setzen von neuen Impulse in der Pflege
=  eigene Entwicklung anhand aktuellen Pflegestandards durch Fort- und Weiterbildungen
=  Dokumentation des Pflegeprozesses

Das konnen Sie von uns erwarten

=  eine Teilzeitbeschaftigung mit 35 Wochenstunden,

=  eine Uberdurchschnittliche Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland
(Fassung Sachsen) mit einem Einstiegsgehalt von 2265,00 Euro brutto, bei mindestens zweijahriger
Berufserfahrung von 2384,00 Euro brutto, zudem bieten wir weitere Erfahrungsstufen,

=  eine Schichtzulage von 40,00 Euro und Zuschlage zu besonderen Zeiten,

= flexible Arbeitszeiten (Mutti-/Vatischicht),

=  eine interessante Tatigkeit in einem multiprofessionellen Team,

=  stetige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,

=  eine Jahressonderzahlung (13.Monatsgehalt),

=  Kinderzuschlag bei Kindergeldempféangern von 80,00 Euro Brutto je Kind,

=  ein vergunstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe,

=  einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, sowie

=  eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK von 5,2 % des Entgelts alleine durch den Arbeitgeber
getragen und die Mdglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.
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Das bringen Sie mit

=  eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege
= eine liebevoll zugewandte Art zu unseren Bewohnern

=  Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

=  eine selbstandige Arbeitsweise und Flexibilitat

= umsichtiges Denken und Handeln und Belastbarkeit

= Koordinations-, Strukturierungs- und Organisationsvermégen

=  Kenntnisse aktueller Pflegestandards

= die Identifikation mit den Grundséatzen und Zielen der Diakonie

Kontakt

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.08.2018 an das Haus der Diakonie - Personalabteilung |
Personalreferentin Frau Zander | Gneisenaustrale 10 | 04105 Leipzig | oder vorzugsweise per E-Mail an
bewerbung@diakonie-leipzig.de.

Fur Rickfragen steht Thnen unsere Einrichtungsleiterin Frau Sachse telefonisch unter @ 0341. 8663929 oder
per E-Mail katharina.sachse@diakonie-leipzig.de gern zur Verfigung.

Bei uns finden Sie christliche Werte verbunden mit professioneller Pflege!

Das Team unseres Pflegeheims freut sich auf lhre Bewerbung.
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