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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 50 Einrichtungen als vielfaltiger Trager in den
vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratungs- und Betreuungsdienste und Kindertagesstatten tatig.
Unsere mehr als 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen und beraten taglich mehr als 3.100 Menschen in
den unterschiedlichsten Lebenslagen. Fur unsere Diakonie Sozialstation - ambulanter Pflegedienst in Leipzig
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

B ambulante Pflegefachkraft (m/w/div)

Eine unbefristete Stelle ist moglich.
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Profil der Stelle

Sie Ubernehmen die medizinisch-pflegerische Versorgung von Menschen mit Hilfebedarf in ihnrem personlichen
Umfeld - in ihrem Zuhause und somit geliebten Umfeld. Hierbei stehen die Pflegebedurftigen als eine individuelle
Personlichkeit in ihrer Ganzheitlichkeit von Korper, Geist und Seele im Mittelpunkt lhres Tuns. Auch das
personliche und soziale Umfeld unserer Klienten bekommt Achtung und Respekt von Ihnen. Gemeinsam mit einem
Team von 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern flihren Sie taglich die hausliche Pflege unserer Betreuten durch.
Mit Rat und Tat stehen lhnen dabei unsere Pflegedienstleiterin und unser Einrichtungsleiter des ambulanten
Pflegedienstes zur Seite.

Wir bieten Ihnen!

= eine Teilzeitbeschaftigung (30 Stunden/Woche),

=  eine Uberdurchschnittliche Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (Fassung
Sachsen) mit einem Einstiegsgehalt von 1913,00 Euro brutto, bei mindestens zweijahriger Berufserfahrung
von 2013,00 Euro brutto, zudem bieten wir weitere Erfahrungsstufen,

= eine Schichtzulage von 41,00 Euro und viele Zuschlage zu besonderen Zeiten,

= eine interessante Téatigkeit in einem multiprofessionellen Team,

= stetige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,

= eine Jahressonderzahlung (13.Monatsgehalt),

= Wunschbuch fir die Dienstplanung,

=  eine Mitarbeitervertretung (Betriebsrat),

=  die Moglichkeit eines Zeitwertkontos (fiir Sabbatical/Auszeit),

=  Kinderzuschlag bei Kindergeldempfangern von 80,00 Euro Brutto je Kind,

= ein verglnstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe,

=  einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, sowie

=  eine betrieblichen Altersvorsorge bei der EZVK von 5,2 % des Entgelts alleine durch den Arbeitgeber
getragen und die Moglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.
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Was sollten Sie mitbringen...

=  Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Altenpflege/ Krankenpflege.

=  Sie bringen Berufserfahrung in der ambulanten Pflege mit.

= Freundlichkeit im Umgang mit unseren Kunden ist lhnen wichtig.

=  Sie haben Kenntnisse in der Leistungserbringung des SGB V und des SGB XI.

=  Sie haben Kenntnisse Uber Inhalte der Berufsordnung der Gesundheits- und Krankenpflege/ Altenpflege.
=  Sie besitzen einen Fuhrerschein Klasse 3 bzw. B oder sind im Begriff diesen abzuschlieRen.

=  Teamfahigkeit ist fir Sie selbstverstandlich.

= Spald an der Arbeit gehort fur Sie dazu.

=  Sie identifizieren sich mit einem wertschatzenden und christlichen Menschenbild.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres nachstmdglichen Eintrittstermins an das Haus der Diakonie,
Personalabteilung, Personalreferentin Frau Zander, Gneisenaustrale 10 in 04105 Leipzig oder vorzugsweise

per E-Mailan bewerbung@diakonie-leipzig.de.

Fir Ruckfragen steht Ihnen unser Einrichtungsleiter Herr Zimmerling unter der @ 0341.230 5656 oder per E-Mail
unter rene.zimmerling@diakonie-leipzig.de zur Verfigung.

Das Team unseres ambulanten Pflegedienstes freut sich

uber lhre Bewerbung.

-.denn wir bieten gute Arbeit!
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