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Leipzig Diakonie & Leipzi

Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Seit 150 Jahren wendet sich die Diakonie in Leipzig den Hilfebedurftigen in Leipzig zu.
Wir sind ein evangelischer Trager mit mehr als 50 Einrichtungen in und um Leipzig in den

Arbeitsfeldern Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratung sowie Kindertagesstatten. Unsere
Uber 1.400 Mitarbeiter*innen betreuen und beraten téglich mehr als 3.000 Menschen in

unterschiedlichen Lebenslagen.

Unter anderem sind wir Trager von 7 Pflegeheimen.

Fur unser Pflegeheim Albert-Schweitzer-Haus in Leipzig-Zentrum Ost suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
zZwei

H Altenpfleger*in/Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Die Stellen sind unbefristet.

Profil der Stelle

Sie arbeiten in einem festen Team. Sie Gestaltung den Alltag unserer Bewohner*innen gemeinsam mit unseren
Pflegehilfskraften und zusatzlichen Betreuungskréaften. Dabei achten Sie auf die Bedtirfnisse der uns
anvertrauten Menschen. Freundlichkeit und Wertschatzung sind fur Sie selbstverstandlich. Sie setzen neue
Impulse in der Pflege und integrieren darin die wirdevolle Pflege der uns anvertrauten Menschen. Die
Umsetzung unserer christlichen Werte fur das Miteinander liegen Ihnen am Herzen. Durch interne Fort- und
Weiterbildung erweitern Sie Ihre Professionalitat.

Das konnen Sie von uns erwarten

= eine Teilzeitbeschaftigung mit 35 Wochenstunden und eine unbefristete Anstellung

=  regelmaRige Fort- /Weiterbildungen, multiprofessionelle Teamarbeit, externe Supervision

= eine Einarbeitungszeit mit freundlichen Kolleg*innen und einer aktiven Leitung

=  kreative Gestaltungsmoglichkeiten im Arbeitsalltag

= eine attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (Fassung
Sachsen) bei einer Vollzeitbeschaftigung von 40 Wochenstunden EG 7: Einstiegsgehalt von 2643,00
brutto, bei mindestens zweijahriger Berufserfahrung von 2782,00 Euro brutto, zudem bieten wir weitere
Erfahrungsstufen und regelmaRige Entgelterhéhungen

=  eine Schichtzulage und viele weitere Zuschlage

=  eine attraktive Jahressonderzahlung (13.Monatsgehalt)

= die Moglichkeit eines Zeitwertkontos (Sabbatical)

=  ein Mobilitatskonzept mit einem vergunstigten Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe und Carsharing

=  einen familienfreundlichen Arbeitgeber mit u.a. einer Kinderzulage fur Kindergeldempfanger

=  einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr

= eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

die Moglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie
Das sollten Sie mitbringen

=  eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege
= erste oder idealerweise langjahrige Berufserfahrung

= eine selbsténdige Arbeitsweise und Flexibilitat

= eine liebevolle und zugewandte Art zu unseren Bewohnern

=  Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

=  Kenntnisse zu den aktuellen Pflegestandards

= Bereitschaft fur Schicht- und Wochenenddienste

=  Flexibilitat, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und kérperliche Belastbarkeit
= die Identifikation mit den Grundsatzen und Zielen der Diakonie

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins bis zum 28.02.2019 an das
Haus der Diakonie - Personalabteilung | Personalreferentin Frau Zander | Gneisenaustrafle 10 | 04105
Leipzig | oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de. Kennwort: Albert Schweitzer

Fur Rickfragen steht Ihnen unsere Einrichtungsleiterin Frau Schiler telefonisch unter @ 0341.6845
101 oder per E-Mail andrea.schueler@diakonie-leipzig.de gern zur Verfigung.

Das Team des Albert-Schweitzer-Hauses freut sich tber Ihre Bewerbung!
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