Diakonie &:
Leipzig

Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 50 Einrichtungen als vielfaltiger Trager in den
vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratungs- und Betreuungsdienste und Kindertagesstatten.
Unsere mehr als 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen und beraten téaglich mehr als 3.000 Menschen
in den unterschiedlichsten Lebenslagen.

Fur unseren Wohnverbund der Behindertenhilfe Alte Posthalterei in Panitzsch suchen wir ab dem 01.01.2018 oder
zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

B Heilerziehungspfleger (m/w) oder

B Sozialpadagogen (m/w) oder

B Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w) oder
B Erzieher (m/w)

Die Stelle ist zunachst fir ein Jahr befristet, eine langfristige Weiterbeschaftigung ist erwiinscht.
Profil der Stelle

Zu den Aufgaben gehotren die padagogisch-therapeutische und pflegerische Assistenz/ Unterstlitzung von
Bewohnern, die in stationdren und ambulanten Wohnformen leben. Eine Begegnung in Augenhdhe bildet die
Basis fur eine vertrauensvolle Beziehung im Kontext einer individuellen Assistenzplanung hin zu einem Leben in
einer inklusiven Gesellschaft.

Wir bieten Ihnen

=  ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in Zusammenarbeit,

= eine Teilzeitbeschaftigung von 36 Stunden/Woche,

= Fort- /Weiterbildungsveranstaltungen, multiprofessionelle Team-/ Gruppenarbeit (reflecting-Team, kollegiale
Beratung), Inhouse-Schulungen, externes tiergestitztes Coaching, Klausurtagung,

eine ansprechende Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Sachsen.

eine Jahressonderzahlung,

eine Kinderzulage (wenn Sie das Kindergeld empfangen),

einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr sowie

eine betrieblichen Altersvorsorge bei der EZVK und die Moglichkeit der Versicherung in der
Betriebskrankenkasse der Diakonie.

Wir erwarten von lhnen

= eine abgeschlossene Berufsausbildung in den gesuchten Fachrichtungen,

= eine positive Einstellung zu einer inklusiven Gesellschaft und eine ressourcenorientierte Grundhaltung mit
der entsprechenden Empathie fir die Bedurfnisse der Manner und Frauen, die im Wohnverbund leben,
eine selbststandige Planungs- und Organisationsféhigkeit im Kontext einer systemischen Handlungsweise,
eine achtsame Haltung als Basis fur einen wertschatzenden Umgang im Team,

die Fahigkeit, konstruktive Ideen einzubringen und mit dem Team zu verwirklichen,

Kreativitat und Engagement bei der gemeinsamen Gestaltung des alltdglichen Lebens,

die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem mit Wochenenddiensten,

die Bereitschaft zur sténdigen Fort- und Weiterbildung,

die Zugehorigkeit zu einer christlichen Konfession sowie ein Fuhrerschein der Klasse B wéren
winschenswert.

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, sowie Ausbildungs- und Arbeitszeugnissen richten
Sie bitte unter Angabe lhres nachstmdglichen Eintrittstermins bis zum 30.11.2017 an das Haus
der Diakonie, Personalreferentin Frau Zander, Personalabteilung, Gneisenaustrae 10,
04105 Leipzig oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de.

Fur Ruckfragen steht lhnen Herr Steffen Randolph per E-Mail unter Deutschlands atakivste
steffen.randolph@diakonie-leipzig.de oder telefonisch unter 0177.2043 134 gern i
zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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