Diakonie &
Leipzig ﬂ
Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V. Vielfalt fur daS Lebeﬂ

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 40 Einrichtungen als vielfaltiger Trager in
den vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratungs- und Betreuungsdienste und
Kindertagesstatten. Unsere mehr als 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen und beraten taglich tber
3.000 Menschen in den unterschiedlichsten Lebenslagen. Unter anderem sind wir auch Tréger von mehreren
Beratungsstatten.

Fur unser Haus Lebensweg in Leipzig-Stidost suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt zwei

B Erzieher/Sozialpadagogen (w/m)

Die Stellen sind aufgrund von zwei Elternzeitvertretungen befristet.

Profil der Stelle

Unser betreutes Wohnen fir Schwangere und junge Eltern ist ein Angebot fur Mitter bzw. Vater ab
16 Jahren, mit ihren Babys bzw. Kleinkindern, die voribergehend nicht in ihrer eigenen familiaren,
hauslichen Umgebung leben kénnen. Zu lhren Aufgaben im Mutter/Vater—-Kind—Wohnen gehoren v.a. die
padagogische Begleitung, Beratung, Betreuung und Unterstiitzung von Muttern/Vatern mit ihren Séuglingen
und Kleinkindern. Die wesentliche Grundlage ist dabei der Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung. In
einem multiprofessionellen Team arbeiten Sie gemeinsam mit dem jeweiligen Bewohner und dessen Familie
an der Umsetzung der im individuellen Hilfeplan vereinbarten Ziele und Lebensperspektiven.

Wir bieten Ihnen

= ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet,

= eine Teilzeitbeschaftigung von 30 Wochenstunden,

= ein engagiertes Team von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,

=  eine Vergutung der Arbeitsvertragsrichtlinien Sachsen und eine attraktive Jahressonderzahlung,

= Einzelfallberatung und Gruppenarbeit,

= regelméaRige Dienstberatung und Supervision,

=  ein vergunstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe,

= Kinderzuschlag (fur Kindergeldempfanger),

= einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr,

= Fort- /Weiterbildungen, Mitgestaltungs- und Entwicklungsmdoglichkeiten, sowie

= eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK von derzeit 4,8% des Bruttoentgelts alleine durch den
Arbeitgeber finanziert und die Moglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.

Wir erwarten von lhnen

= einen Abschluss als Diplom-Sozialpadagoge oder Bachelor-/Masterabschluss oder einer Ausbildung
zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w),

=  Professionalitat, Teamfahigkeit und Flexibilitat,

=  die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem mit Wochenenddiensten,

=  die Bereitschaft zur standigen Fort- und Weiterbildung,

= eine ressourcenorientierte und wertschatzende Grundhaltung gegeniber unseren Klienten,

=  Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft sowie psychische Belastbarkeit und Flexibilitat,

= Verantwortungsbereitschaft, Einfihlungsvermdgen und Kommunikationsfahigkeit,

= Konflikt- und Kritikfahigkeit, Teamfahigkeit, sowie

=  maglichst die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK).

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, sowie Abschluss- und Arbeitszeugnissen
richten Sie bitte unter Angabe lhres nachstmdglichen Eintrittstermins bis zum
31.10.2017 an das Haus der Diakonie, Personalabteilung, Personalreferentin Frau
Zander, Gneisenaustralle 10 in 04105 Leipzig oder vorzugsweise per E-Mail an
bewerbung@diakonie-leipzig.de.  Fur  Ruckfragen  steht lhnen  unsere
Einrichtungsleiterin Frau Reichel gerne per E-Mail unter ricarda.reichel@diakonie-
leipzig.de oder unter @ 0341.6810165 zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung.
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