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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V. 
 

Stellenmarkt  

Seit 150 Jahren wendet sich die Diakonie in Leipzig den Hilfebedürftigen in Leipzig zu. Wir 
sind ein evangelischer Träger mit mehr als 50 Einrichtungen in und um Leipzig in den 
Arbeitsfeldern Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratung sowie Kindertagesstätten. Unsere über 
1.400 Mitarbeiter*innen betreuen und beraten täglich mehr als 3.000 Menschen in 
unterschiedlichen Lebenslagen.  

Für unsere inklusive Jugendhilfeeinrichtung im Leipziger Umland-Borsdorf suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei 

  Sozialarbeiter/ Sozialpädagogen (m/w/d) oder 

Erzieher (m/w/d) oder

Heilpädagogen (m/w/d) 

Die Stelle ist zunächst befristet für ein Jahr, mit dem Wunsch der langfristigen Weiterbeschäftigung. 

Profil der Stelle 

Mit unserem stationären Angebot der Jugendhilfe eröffnen wir jungen Menschen die Möglichkeit einen sicheren Ort 
zu finden, der sich an ihren individuellen Bedürfnissen orientiert. Wir bieten die Rahmenbedingungen und die im 
Einzelfall individuell notwendigen Unterstützungsleistungen an, damit sich Jugendliche und junge Erwachsene in 
einem heilsamen pädagogischen Prozess stabilisieren und entwickeln können. In unserer Einrichtung leben bis zu 
16 Jugendliche (ab 12 Jahren) und junge Erwachsene in 3 Wohngruppen. Die jungen Menschen werden gemäß den 
§§ 34, 35a und 41 SGB VIII betreut. 

Sie übernehmen die sozialpädagogische Betreuung, Alltagsbegleitung und Unterstützung der Jugendlichen in einem 
multiprofessionellen Team. Sie erkennen die Heterogenität unserer Zielgruppe an und betrachten jeden jungen 
Menschen individuell. Sie gestalten gemeinsam mit den Jugendlichen den Alltag in der Wohngruppe und 
übernehmen im Rahmen der Bezugsbetreuung die intensive Begleitung einzelner Jugendlicher. Dabei sind Sie u.a. 
für die Dokumentation und Hilfeplanung verantwortlich. Sie kommunizieren und kooperieren mit den 
Netzwerkpartnern und den zuständigen Behörden. Sie beteiligen sich aktiv an der fachlichen und strukturellen 
Weiterentwicklung des Teams und der Einrichtung.  

Weitere Infos finden Sie unter:  

https://www.diakonie-leipzig.de/familien-_und_jugendhilfe_stationaere_jugendhilfe_borsdorf_de.html  

Das können Sie von uns erwarten 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen Gestaltungsspielräumen 

 eine Teilzeitbeschäftigung von 30-35 Wochenstunden 

 ein engagiertes, hochmotiviertes, aufgeschlossenes Team 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen, Fallbesprechung und Supervision 

 eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (AVR Fassung 

Sachsen)  

 eine Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt) 

 einen Jahresurlaub von 29 Tagen plus Zusatzurlaub für Nachtarbeit 

 Zuschläge für die Arbeit zu besonderen Zeiten 

 ein Mobilitätskonzept mit einem vergünstigten Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe und Carsharing 

 einen Kinderzuschlag für Kindergeldempfänger 

 Beihilfen u.a. zur Geburt eines Kindes und bei Zahnersatz 

 eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK und 

 die Möglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie 
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Das sollten Sie mitbringen 

 einen Abschluss als Diplom-Sozialpädagoge/Sozialarbeiter (Bachelor/Master) (m/w/d) oder Erzieher (m/w/d) 

oder Heilpädagoge (Bachelor/Master) (m/w/d) 

 gerne mit heil- oder erlebnispädagogischer sowie ergo- oder psychotherapeutischer Zusatzqualifikation 

 grundlegende Kenntnisse im Bereich der Jugendhilfe nach SGB VIII 

 möglichst Erfahrungen im Bereich der Jugendhilfe/ Jugendsozialarbeit 

 die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem mit Nacht, Wochenend- und Feiertagsdiensten 

 Freude an der fachlichen und konzeptionellen Weiterentwicklung 

 eine strukturierte, sichere und zielorientierte Arbeitsweise 

 Einsatzbereitschaft und hohe psychische Belastbarkeit 

 Teamfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft, Einfühlungsvermögen und Konfliktfähigkeit 

 möglichst eine Fahrerlaubnis Klasse B 

 eine professionelle, ressourcenorientierte und wertschätzende Grundhaltung und  

 die Identifikation mit den Werten und Zielen der Diakonie 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins bis zum 15.09.2019 an das Haus der 

Diakonie - Personalabteilung | Personalreferentin Frau Zander | Gneisenaustraße 10 | 04105 Leipzig | oder 

vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de.  

Für Rückfragen steht Ihnen unser Einrichtungsleiter Herr Lenz gerne per E-Mail unter christian.lenz@diakonie-
leipzig.de oder unter  0151.563 195 85 zur Verfügung.      

Das Team unserer Einrichtung freut sich auf Ihre Bewerbung!  
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