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Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist ein evangelischer Trager von mehr als 50 Einrichtungen in
und um Leipzig in den Arbeitsfeldern Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratung sowie Kindertagesstétten. Unsere
mehr als 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen und beraten taglich mehr als 3.000 Menschen in den
unterschiedlichsten Lebenslagen.

Fir unsere Okumenische Kontaktstube fiir Wohnungslose - Leipziger Oase suchen wir ab dem 01.04.2018 eine/n

B Einrichtungsleiter/in

Die Einrichtung befindet sich in Betriebstragerschaft der Diakonie und wird von Diakonie und Caritas gemeinsam
verantwortet.

Profil der Stelle

Die Leipziger Oase ist eine von zwei etablierten Kontaktstellen fir wohnungslose Menschen in der Stadt. Tag-
liche Offnungszeiten, Dusch- und Waschmaéglichkeit, Essensausgabe, Einzelberatung und Gruppenangebote,
zwei Kleiderkammern, ein Ambulant Betreutes Wohnen und ein Streetworkprojekt gehdren zur Einrichtung.

Als Vorgesetzter der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Einrichtung sowie
mehrerer Bundesfreiwilligendienstleistende tragen Sie entscheidend dazu bei, dass sich die Géaste und Nutzer
der Angebote willkommen fiihlen und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter professionelle Unterstiitzung geben
konnen. Dazu gehort auch die Zusammenarbeit mit Kirchgemeinden und Pfarreien, das Gewinnen und
Begleiten von ehrenamtlichen Helfern sowie die Akquise von Spenden. Sie sind in die professionellen
Netzwerkstrukturen eingebunden und arbeiten eng mit den Fachamtern der Stadt Leipzig sowie den anderen
Tragern im Arbeitsfeld zusammen.

Wir bieten lhnen

eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen Gestaltungsspielraumen,

ein erfahrenes Team von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Ehrenamtlichen,

eine Vollzeitbeschéaftigung von 40 Wochenstunden,

eine attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Sachsen (AVR),

ein vergunstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe,

die Moglichkeit beruflicher Auszeiten (Sabbatical),

einen Kinderzuschlag fur Kindergeldempfanger,

einen Jahresurlaub von 29 Tagen,

eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK in Hohe von derzeit 4,8% lhres Bruttoentgelts und
die Mdglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.

Wir erwarten von lhnen

einen Hochschulabschluss als Sozialpéadagoge/in,

Berufserfahrung im Bereich der Wohnungslosenhilfe,

idealerweise Erfahrung im Ambulant Betreuten Wohnen gemaf 8 67 SGB XII,
eine christliche, ressourcenorientierte und wertschatzende Grundhaltung und
die Zugehorigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe lhres mdglichen Eintrittstermins bis zum 15.01.2018 an
das Haus der Diakonie, Personalabteilung, Personalreferentin Frau Zander, Gneisenaustrafl3e 10
in 04105 Leipzig oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de.

Fir Ruckfragen steht lhnen unser Fachbereichsleiter Herr Forster gerne per E-Mail unter Eeﬂ;chladgawlit?ime ‘@
benjamin.foerster@diakonie-leipzig.de oder unter & 0341.5612 1258 zur Verfigung. et
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.
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