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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V. 

Stellenmarkt   

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 40 Einrichtungen als vielfältiger Träger in 

den vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe, Beratungs- und Betreuungsdienste und 

Kindertagesstätten. Unsere mehr als 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen und beraten täglich über 

3.000 Menschen in den unterschiedlichsten Lebenslagen. Unter anderem sind wir auch Träger von mehreren 

Beratungsstätten. 

Für unsere Lindenwerkstatt WfbM in Leipzig- Panitzsch suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

  Bereichsleiter WfbM (w/m) 

        Die Stelle ist unbefristet. 

Profil der Stelle 

Ihr vielseitiger Tätigkeitsbereich umfasst neben der operativen Verantwortung der Werkstatt die Planung und 

Organisation der betrieblichen Abläufe und Produktionsprozesse. Sie entwickeln unsere Produktions- und 

Dienstleistungsangebote ständig weiter und pflegen die Kontakte zu unseren Auftraggebern. Die 

Zusammenarbeit im Leitungsteam der Lindenwerkstätten WfbM prägen Sie durch eine konstruktive und 

offene Art. Zu den Mitarbeitenden mit Behinderung pflegen Sie einen wertschätzenden Umgang. 

Wir bieten Ihnen 

 ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, 

 eine Vollzeitbeschäftigung von 40 Wochenstunden, 

 ein engagiertes Team von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, 

 eine Vergütung Entgeltgruppe 9 der Arbeitsvertragsrichtlinien Sachsen, 

 eine attraktive Jahressonderzahlung, 

 ein vergünstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe, 

 Kinderzuschlag (für Kindergeldempfänger), 

 einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, 

 Fort- /Weiterbildungen, Mitgestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, sowie 

 eine betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK von derzeit 4,8% des Bruttoentgelts alleine durch den 

Arbeitgeber finanziert und die Möglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie. 

Wir erwarten von Ihnen 

 einen Hoch-, Fachhoch- oder Fachschulabschluss in einem technischen Bereich, speziell 

Maschinenbau/ Anwendungstechnik oder ähnlichem Ausbildungsschwerpunkt, idealerweise 

Leitungserfahrung in einer Werkstatt für behinderte Menschen, 

 die Anleitung und Führung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, 

 eine zuverlässige, selbständige und teamorientierte Arbeitsweise, 

 ein hohes Maß an Planungs-, Organisations- und Teamfähigkeit auf Leitungsebene, 

 ein überdurchschnittliches Engagement und Einsatzbereitschaft, 

 ein netzwerkfähiges innovatives Denken und Handeln im Leitungskreis der WfbM und im Diakonischen 

Werk Innere Mission Leipzig e.V., 

 die Bereitschaft zur ständigen Fort- und Weiterbildung, 

 die Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der Diakonie sowie die Zugehörigkeit zu einer 

christlichen Kirche (ACK). 

 

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, sowie Abschluss- und Arbeitszeugnissen 

richten Sie bitte unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins bis zum 13.10.2017 

an das Haus der Diakonie, Personalabteilung, Personalreferentin Frau Zander, 

Gneisenaustraße 10 in 04105 Leipzig oder vorzugsweise per E-Mail an 

bewerbung@diakonie-leipzig.de. Für Rückfragen und eine schnelle Kontaktaufnahme 

steht Ihnen der Werkstattleiter Herr Umlauf unter   0341 4782 202 gern zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
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