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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V. 

Stellenmarkt   

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist ein evangelischer Träger mit 

mehr als 50 Einrichtungen in und um Leipzig in den Bereichen Altenhilfe,  

Behindertenhilfe, Beratung und Betreuung sowie Kindertagesstätten.  

Über 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen und beraten täglich mehr als 

3.000 Menschen in  unterschiedlichen Lebenslagen.  Unter anderem sind wir Träger von sieben Pflegheimen. 

Für unseren Pflegeheim Matthäistift in Leipzig-Südost suchen wir zum 01.08.2018 oder zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen 

 Altenpfleger (m/w/x) 

Die Stelle ist zunächst befristet für ein Jahr, mit dem Wunsch der langfristigen Weiterbeschäftigung. 

Profil der Stelle 

 Betreuung unserer anvertrauten Bewohner*innen mit verschiedensten Krankheitsbilden in den Pflegegraden 2 bis 5  

 liebevolle Grund- und Behandlungspflege und soziale Begleitung 

 Zusammenarbeit mit Ärzten und Therapeuten 

 Teamarbeit im Schichtdienst 

 Gestaltung des Alltags der Bewohner*innen gemeinsam mit unseren anderen Pflegefach- und 

Pflegehilfskräften, sowie zusätzlichen Betreuungskräften, Praktikanten und Auszubildenden 

 setzen von neue Impulse in der Pflege und Mitwirkung bei der Qualitätssicherung in unserer Einrichtung  

 Dokumentation der Krankenbeobachtung und Pflegeplanung 

Das können Sie von uns erwarten 

 eine Teilzeitbeschäftigung mit 35 Wochenstunden, 

 eine überdurchschnittliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland  

          (Fassung Sachsen) mit einem Einstiegsgehalt von 2265,00 Euro brutto, bei mindestens zweijähriger       

           Berufserfahrung von 2384,00 Euro brutto, zudem bieten wir weitere Erfahrungsstufen, 

 eine Schichtzulage von 50,00 Euro und Zuschläge zu besonderen Zeiten, 

 ein multiprofessionelles Team, 

 stetige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,  

 eine Jahressonderzahlung (13.Monatsgehalt), 

 Kinderzuschlag bei Kindergeldempfängern von 88,00 Euro Brutto je Kind, 

 ein vergünstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe, 

 einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, sowie 

 eine betrieblichen Altersvorsorge bei der EZVK von 5,2 % des Entgelts alleine durch den Arbeitgeber    

          getragen und die Möglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.   

Das sollten Sie mitbringen 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege, 

 erste oder idealerweise mehrjährige Berufserfahrung ist von Vorteil, 

 wünschenswert sind aktuellen Fortbildungen im Bereich Pflege, 

 die Bereitschaft zum Schicht- und Wochenenddienst, 

 eine liebevoll zugewandte Art zu unseren Bewohnern, 

 Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit, 

 Kenntnisse aktueller Pflegestandards und 

 die Identifikation mit den Werten und Zielen der Diakonie. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 31.07.2018 an das 

Haus der Diakonie - Personalabteilung | Personalreferentin Frau Zander | Gneisenaustraße 10 | 04105 

Leipzig |  oder vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de.  Kennwort: Matthäistift. Für 

Rückfragen und eine schnelle Kontaktaufnahme steht Ihnen unsere Einrichtungsleiterin Frau Schötzig unter 

 0341.2713 150 gern zur Verfügung.  

Das Team des Matthäistifts freut sich auf Ihre Bewerbung!  
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