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Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist ein evangelischer Trager mit mehr
als 50 Einrichtungen in und um Leipzig in den Bereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe,
Beratung und Betreuung sowie Kindertagesstatten tatig. Uber 1.300 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern betreuen und beraten taglich mehr als 3.000 Menschen in unterschiedlichen

Lebenslagen. Unter anderem sind wir Trager von elf - teilweise integrativen -
Kindertagesstatten in Leipzig und Umgebung. B -ugendechen

Fir unsere stetig wachsenden Kindertagesstatten mit bereits ber 600 betreuten Kindern suchen wir engagierte

B Erzieher (m/w/x)

Die Stellen sind unbefristet.

Profil der Stellen

= Erziehung / Férderung und Betreuung von Kindern im Kindergarten
= Integratives Arbeiten

=  Elternarbeit / Gesprache

=  Planung des Gruppenalltags

= Zusammenarbeit mit den Fachdiensten

=  Teamarbeit
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Sie werden nach lhren Bedurfnissen und Winschen eingesetzt. Sagen Sie uns, was Sie sich wiinschen!

Das kdnnen Sie von uns erwarten

= eine Teilzeitbeschéaftigung mit 20 bis 38 Wochenstunden,

=  ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet,

=  stetige und an Sie angepasste Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

=  eine attraktive Vergutung EG 7 der Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (Fassung Sachsen)
bei 40 Wochenstunden: 2589,33 Euro brutto und mit zweijahriger Berufserfahrung 2725,61 Euro brutto,
weitere Steigerungen in unseren Erfahrungsstufen, sowie regelméaRige Tarifanpassungen,

=  eine Jahressonderzahlung (volles 13.Monatsgehalt),

=  Fachberatung durch den Trager und durch den Dachverband,

= ein verglnstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe,

= die Moglichkeit eines Zeitwertkontos (Sabbatical/Auszeit),

=  Beihilfe u.a. zur Geburt eines Kindes und bei Zahnersatz,

= eine Kinderzulage fur jedes Kind (bei 40 Wochenstunden von 107,28 Euro brutto) als Kindergeldempféanger,

betriebliches Gesundheitsmanagement, Rabatte bei externen Fitnessanbietern und einen eigenen Diakonie
Sportverein, sowie eine Motorradgruppe,

=  einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr, sowie

eine betrieblichen Altersvorsorge bei der EZVK von 5,2% l|hres Bruttoentgelts alleine durch den Arbeitgeber
gezahlt und die Mdglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie.

Das sollten Sie mitbringen

= einen Abschluss als Erzieher oder/und Sozialarbeiter/Sozialpadagoge, Studiengang
Erziehungswissenschaft/Schwerpunkt Soziale Arbeit bzw. welche gemald SachsQualivVO anerkannt sind,

= die Bereitschaft zur eigenverantwortlichen Arbeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat und Reflexionsfahigkeit,

= idealerweise erste Erfahrung in der Gruppenarbeit mit Kindern im Alter von 1 Jahr bis zum Schulantritt zum
Beispiel durch mehrere Praktika oder @ahnliches,

" Interesse an Weiterbildungen,

=  Freude an der Mitarbeit unserer Konzeption und Qualitatsentwicklung,

" Freude an dem Miteinander mit Eltern und dem Team, sowie

= die Identifikation mit den Werten und Ziele der Diakonie.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe lhres nachstméglichen Eintrittstermins an das Haus der Diakonie,

Personalabteilung, Personalreferentin Frau Zander, Gneisenaustral3e 10, 04105 Leipzig oder vorzugsweise per

E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de. Fir Rickfragen zu den offenen Stellen steht Ihnen unsere

Fachbereichsleiterin Frau Michalski unter der E-Mail christiane.michalski@diakonie-leipzig.de oder

@ 0341.5612 1278 gern zur Verfligung.

Unsere Kolleg*innen der Kita’'s freuen sich auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.
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