Diakonie &&
Leipzig

Diakonisches Werk Innere Mission Leipzig e.V.

Stellenmarkt

Das Diakonische Werk Innere Mission Leipzig e.V. ist mit mehr als 50 Einrichtungen
als vielfaltiger Trager in den vier Fachbereichen Altenhilfe, Behindertenhilfe,
Beratungs- und Betreuungsdienste und Kindertagesstatten tétig. Unsere mehr als

1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen und beraten taglich Uber 3.000 Menschen in den
unterschiedlichsten Lebenslagen.
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Unter anderem sind wir Trager von sieben Pflegeheimen.
Fir unser stetig wachsende Dienstgemeinschaft der Altenhilfe suchen wir engagierte

H Altenpfleger/Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/x)

Die Stellen sind unbefristet.

Profil der Stellen

= wiurdevolle Pflege und Betreuung der uns anvertrauten Seniorinnen und Senioren
= individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pflege und Betreuung
= Durchfuhrung prophylaktischer Manahmen zum Wohlbefinden unserer Bewohnerinnen und Bewohner

Das konnen Sie von uns erwarten

eine Teilzeitbeschaftigung mit 30 Wochenstunden

eine Uberdurchschnittliche Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland
(Fassung Sachsen) bei einer Vollzeitbeschaftigung mit einem Einstiegsgehalt von 2643,00 Euro brutto,
bei mindestens zweijahriger Berufserfahrung von 2782,00 Euro brutto

eine Schichtzulage von 40,00 Euro und Zuschlage zu besonderen Zeiten

stetige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

eine Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt)

Kinderzuschlag bei Kindergeldempfangern von 80,00 Euro brutto je Kind

= ein verglnstigtes Jobticket der Leipziger Verkehrsbetriebe

Angebot der privaten Nutzung von Carsharing

=  einen Jahresurlaub von 29 Tagen im Kalenderjahr

ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Rabatten auf Fithessangebote verschiedener Sportanbieter
Fort- /Weiterbildungen mit vielen Mitgestaltungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

= eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und

= die Mdglichkeit der Versicherung in der Betriebskrankenkasse der Diakonie

Das sollten Sie mitbringen

= eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege
= eine liebevoll zugewandte Art zu unseren Bewohnern

=  Engagement, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

= eine selbsténdige Arbeitsweise und Flexibilitéat

= umsichtiges Denken und Handeln und Belastbarkeit

=  Koordinations-, Strukturierungs- und Organisationsvermogen on'La-ggFaTung

= Kenntnisse aktueller Pflegestandards 0152 02 77 94 19
= die Identifikation mit den Werten und Zielen der Diakonie

Kontakt

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe lhres friihestmdglichen Eintrittstermins an das Haus der Diakonie
- Personalabteilung | Personalreferentin Frau Zander | Gneisenaustraf3e 10 | 04105 Leipzig | oder
vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@diakonie-leipzig.de. Oder einfach per WhatsApp uber unsere
Jobberatung zu uns Kontakt aufnehmen unter Telefonnummer 01520.2779419.

Die Teams unserer Pflegeheime freuen sich tber Ihre Bewerbung!
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